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DADOS DA ESCOLA

Equipa de Transição Digital

Nome Função Área de atuação

Cláudia Soares Diretora

Todas
Sérgio Ferreira Adjunto

Pedro Sá Coordenador

Pedagógica e OrganizacionalMaria Amorim Coordenadora

Virgínia Dias Coordenadora

Informação Geral da Escola

Nº de estabelecimentos escolares 8

Nº de alunos 1932

Nº de professores 210

Nº de pessoal não docente 68

Escola TEIP Não

Período de vigência do PADDE 31-08-2023
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CHECK-IN

RESULTADOS GLOBAIS DO DIAGNÓSTICO

PLANO DE AÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO DIGITAL DA ESCOLA

Período de aplicação 8 a 18 de janeiro 2021

Participação

Nº de respondentes 186

% 89



Participação

Nível de ensino
Dirigentes Professores Alunos

Convidados Participação % Convidados Participação % Convidados Participação %

1º ciclo 3 3 100 17 17 100 68 94 138

2º|3º ciclos 21 17 81 82 75 92 1026 1073 105

Secundário geral 12 12 100 29 26 90 381 395 104

Secundário 
profissional 5 5 100 13 12 92 133 130 98

RESULTADOS GLOBAIS DO DIAGNÓSTICO

SELFIE Período de aplicação 1 a 20 de maio 2021



Infraestruturas e Equipamento  [Dados do SELFIE]

Valores médios Dirigentes Professores Alunos

1º ciclo 3,6 3,4 3,6

2º|3º ciclo 3,2 3,2 3,5

Secundário geral 3,5 3,1 3,3

Secundário profissional 2,6 2,8 3,5

Disponibilidade de acesso e de equipamentos dos alunos em casa 

[Dados da Escola]

Em % Computador Internet

1º ciclo 86 96

2º ciclo 91 98

3º ciclo 90 99

Secundário geral 99 100

Secundário profissional 97 99

HISTÓRIA DIGITAL DA ESCOLA: DIAGNÓSTICO
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Serviços Digitais 

Assinale com um X Sim Não

Sumários digitais X

Controlo de ausências X

Contacto com Encarregados de Educação X

Email institucional @ddinis.net X

Página do Agrupamento X

Jornal Online X

Blogue da Biblioteca Escolar X

Gestão de alunos/ pessoal/ contabilidade/ PAA X

HISTÓRIA DIGITAL DA ESCOLA: SERVIÇOS DIGITAIS



PROCESSO DE GESTÃO DE SISTEMAS
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Alunos
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APP
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Situações 
urgentes

SMS Bloco
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Nível de competência dos docentes por área (em %) 

[Dados do Check-In]

Área Nível 1 Nível 2 Nível 3

Recursos digitais 39,8 53,2 7,0

Ensino e aprendizagem 37,6 55,4 7,0

Avaliação 47,8 44,6 7,5

Capacitação dos aprendentes 35,5 48,9 15,6

Promoção da competência digital dos aprendentes 51,1 46,8 2,2

PROFICIÊNCIA GLOBAL

Nível 1 - 25,3 %

Nível 2 – 66,1 %

Nível 3 - 8,6 %
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HISTÓRIA DIGITAL DA ESCOLA: DIMENSÃO PEDAGÓGICA
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HISTÓRIA DIGITAL DA ESCOLA: DIMENSÃO PEDAGÓGICA

Resultados por dimensão [Dados do SELFIE]

Valores médios dos resultados (1 a 5) Dirigentes Professores Alunos

Pedagogia: Apoio e Recursos 3,75 3,98 -----

Pedagogia: Aplicação em Sala de Aula 3,28 3,45 3,33

Práticas de Avaliação 3,08 3,18 -----

Competências Digitais dos Alunos 3,25 3,3 3,38
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HISTÓRIA DIGITAL DA ESCOLA: DIMENSÃO ORGANIZACIONAL

Nível de competência dos docentes por área (em %) [Dados do Check-In]

Área Nível 1 Nível 2 Nível 3

Envolvimento profissional 37,6 56,5 5,9

Resultados por dimensão [Dados do SELFIE]

Valores médios dos resultados (1 a 5) Dirigentes Professores Alunos

Liderança 2,98 2,9 -----

Colaboração e trabalho em rede 3,03 3,05 3,48

Desenvolvimento profissional contínuo 3,48 3,35 -----



PLANO DE AÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO DIGITAL DA ESCOLA

En
ca

rr
eg

ad
o

s 
d

e
 E

d
u

ca
çã

o

Grupos de WhatsApp para 
comunicarem com os restantes 

Encarregados de Educação

Marcam as refeições dos educandos,  
controlam as despesas, as saídas e o 
consumo da refeição na cantina e no 

bar, através do SIGE

Todos utilizam o INOVAR para obter 

informações sobre os seus educandos

Utilizam as plataformas digitais da 

autarquia para solicitarem o transporte

Preenchem formulários disponibilizados 

pelo Agrupamento 

Utilizam o Google Meet para as 

reuniões 

Consultam o Classroom
Dispositivo preferido para as 

operações: Telemóvel
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COMPETÊNCIAS DIGITAIS DA COMUNIDADE EDUCATIVA
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Poucas competências para uma 
utilização eficaz dos dispositivos 

digitais

A maioria dos assistentes 
operacionais não usa o email com 

regularidade

Os poucos que o utilizam 
pertencem a uma faixa etária 

mais jovem

Telemóvel: dispositivo 
+utilizado
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COMPETÊNCIAS DIGITAIS DA COMUNIDADE EDUCATIVA
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/
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Outros…

Sistemas de 
suporte ao 

ensino e 
aprendizagem

Sistema de 
armazenamento 

digital de 
documentação 

pedagógica
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SISTEMAS DE APOIO À GESTÃO
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VISÃO

O Agrupamento de Escolas D. Dinis, Santo Tirso, deverá continuar a desenvolver o conhecimento

significativo nos seus alunos, promovendo uma educação inclusiva e voltada para o sucesso de todos

os estudantes, sempre em busca de uma melhor adaptação ao presente e ao futuro da educação e da

instituição escolar e integrando práticas letivas cada vez motivadoras, mais inovadoras e

potenciadoras do desenvolvimento de um perfil de aluno capaz de enfrentar os desafios tecnológicos,

sociais e humanos do século XXI.
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Integrar as tecnologias digitais na comunicação com a
comunidade educativa

Generalizar a utilização das tecnologias digitais no ensino
presencial por parte de todos os professores

Rentabilizar as infraestruturas (rede e equipamentos)
disponíveis

Potenciar as tecnologias digitais no acesso aos serviços
disponibilizados no Agrupamento

PLANO DE AÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO DIGITAL DA ESCOLA

OBJETIVOS DO PADDE
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Entidades/escolas nacionais 
e europeias que colaboram 

no desenvolvimento de 
projetos educativos

UM no Observatório 
da Avaliação Externa

Câmara Municipal de 
Santo Tirso (CMST)

Ginásio Clube de Santo 
Tirso

Associações de pais e de 
encarregados de 

educação

Empresas que acolhem 
os alunos na FCT

FADEUP e FLUP na 
formação inicial de 

professores

Instituto Goethe
(Goethe-Institut) (Escola 
PEPA - Escolas Piloto de 

Alemão)
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PARCEIROS



Objetivos Específicos

Atividades
Ações
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Tecnológica e digital

Pedagógica

Organizacional
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al Apoiar a utilização  dos equipamentos dos 

alunos (metodologia BYOD - Bring Your Own

Device).

Propor a revisão do Regulamento 
Interno no que concerne ao uso das 

tecnologias em sala de aula.

Rentabilizar os equipamentos existentes 

no agrupamento e dos packs tecnológicos 

distribuídos aos docentes e aos alunos. 

Objetivos Específicos – Atividades - Ações
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Objetivos Específicos – Atividades - Ações
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Integrar as tecnologias educativas 

nas práticas letivas diárias de 

todos os professores do 

Agrupamento, potenciando a 

melhoria do processo de ensino e 

de aprendizagem e integrando 

práticas de avaliação formativa. 

Aplicação das estratégias desenvolvidas pelo projeto MAIA para avaliação 
formativa dos alunos.

Criação/definição de Rubricas para a avaliação formativa

Workshop de divulgação de 
estratégias de avaliação.

Utilização da  Chave Móvel Digital

Workshop sobre a 
aplicabilidade e vantagens  

do uso da CMD

Utilização de um serviço de mensagens 
instantâneas para a comunicação com a 

comunidade escolar. 

Divulgação da Ferramenta

Sessões de esclarecimento

Criação de grupos de trabalho

Construção/utilização de questionários /quizzes / 
formulários para feedback rápido sobre as aprendizagens 

dos alunos.

Recurso ao conceito de gamificação na aprendizagem.

Constituição de grupos de 
aprendizagem

Definição de regras de etiqueta e segurança 
digital. 

Criação de campanhas 
através de vídeos, folhetos.

Candidatura ao Selo de Segurança Digital

(eSafety Label).

Constituição de uma equipa

Participação nos desafios

Criação de um RED para cada Área Disciplinar com 
recurso a ferramentas digitais como o Padlet ou o 

Wakelet. 

Dinamização da criação e 
manutenção 

Rentabilização dos recursos educativos 
disponibilizados pelas Bibliotecas Escolares.

Divulgação do Blog da Biblioteca nas 
redes sociais.

Intervenção  da BE em sala de aula

Criação de um Clube de Robótica
Criação de uma equipa 
responsável pelo Clube

Participação no projeto de transição Digital da 
DGE 

Dinamizar a utilização dos 
manuais digitais

…….



Objetivos Específicos – Atividades - Ações

Pe
d

ag
ó

gi
ca ……..

Promover a 
aprendizagem baseada 

em projetos (PBL).

Desenvolvimento de trabalhos de 
projeto (DAC| projeto eTwinning

|projeto Erasmus+ | outras parcerias 
de trabalho colaborativo).

Tema aglutinador do DAC no 
agrupamento 

Ser+ Digital
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Disponibilizar/criar  Repositórios  Educativos Digitais  (RED) 

para todas as disciplinas e áreas do Agrupamento como 

forma de promover e de facilitar o trabalho colaborativo 

entre docentes. 

Desenhar e implementar um 
Arquivo Digital  na Drive DD.

Usar as  tecnologias digitais para melhorar a 

comunicação com todos os serviços 

disponibilizados pelo Agrupamento por parte 

da comunidade educativa. 

Utilizar a aplicação do Calendário 
Google

Organização da informação 
disponibilizada na página da escola.

Incentivar o aperfeiçoamento 
profissional e a formação contínua.

Definição e estruturação das redes 
sociais do Agrupamento.

Objetivos Específicos – Atividades - Ações
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PLANO DE COMUNICAÇÃO COM A COMUNIDADE

Página do 
Agrupamento

Reuniões das 
estruturas 

pedagógicas
Jornal escolar Redes Sociais

Email
institucional

PA
D

D
E

Comunicação do 
Diretor de Turma

Redes Sociais Email institucional

Página do 
Agrupamento

Reuniões das estruturas 
pedagógicas

Redes 
Sociais

Email institucional

Comunicação do Diretor de Turma Redes Sociais Email institucional

Página do 
Agrupamento

Folhetos Informativos Jornal escolar Redes Sociais

Professores

Alunos

Organizacional

Encarregados 
de Educação

Comunidade 
Educativa
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MENSAGEM-CHAVE

Divulgar, informar, acompanhar e monitorizar a implementação do PADDE para

promover estratégias inovadoras, reforçar as competências digitais dos docentes e

não docentes e transformar os métodos de ensino do agrupamento.
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MONITORIZAÇÃO E AVALIAÇÃO

Apoiar a utilização  dos equipamentos dos alunos 

Rentabilizar os equipamentos existentes no
agrupamento e dos packs tecnológicos distribuídos
aos docentes e aos alunos.

Nº de alunos

que usam o

equipamento

na sala de aula

Inquérito 

Anual

1º Ano – 50%

2º Ano – 100%

Dimensão Tecnológica e Digital
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MONITORIZAÇÃO E AVALIAÇÃO

Integrar as tecnologias educativas nas práticas letivas diárias de
todos os professores do Agrupamento, potenciando a melhoria
do processo de ensino e de aprendizagem e integrando práticas
de avaliação formativa.

Promover a aprendizagem baseada em projetos
(PBL). Nº de DAC/ projetos

implementados

Ficha de inscrição

N.º de planificações 
DAC 
Grelha de registo
Portal Etwinning

Trimestral
1º Ano – 40%

2º Ano – 80%

Nº de professores que

participaram nos workshop

/ grupos de aprendizagem

1º Ano – 50%

2º Ano – 100%

Dimensão Pedagógica
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MONITORIZAÇÃO E AVALIAÇÃO

Disponibilizar/criar Repositórios Educativos Digitais (RED) .

Desenhar e implementar um Arquivo Digital  na Drive DD.

Acessos ao Inovar
Amostras da eficácia da 

comunicação

1º Ano – 60%

2º Ano – 95%

Publicação de todos os 
documentos obrigatórios

1º Ano – 50%

2º Ano – 100%

Incentivar o aperfeiçoamento profissional e a formação 
contínua

Usar as  tecnologias digitais para melhorar a comunicação 
com todos os serviços 

100% dos 
documentos nos 

dois anos

1º Ano – 50%

2º Ano – 95%

Nº de ações de formação 
realizadas

Nº de participantes

Dimensão Organizacional

Nº de repositórios criados
Grelhas de Registo

Trimestral

Coordenadores
Mensal

Calendário Google

Grelha/Relatórios/Inovar

Anual

Inquérito

Anual

Nº de ações de formação 
realizadas

Nº de participantes

Observação direta

Anual
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FIM

Obrigada pela vossa atenção!

@2021


